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Aide familial (H/F/X)
Référence Le Forem : 1084421

Date de mise à jour : 23/10/2024

Centre public d'Action sociale de Courcelles - CHURCHILL
Autres formes d'action sociale sans hébergement n.c.a.

Type de contrat

Durée Déterminée

Lieux de travail

Courcelles

Régime de travail
Temps plein

Langue(s) Nombre de poste(s)  : 1

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

Le CPAS de Courcelles recherche pour son service d'Aide aux familles, un aide familial qualifié avec n° de 
matricule, pour un contrat à duré déterminée de 6 mois, pouvant déboucher sur un CDI. Entrée en service 
rapidement.

Lieu(x) de travail

Courcelles

Votre Profil

Métier

Aide familial / familiale

Compétences professionnelles

Aider la personne dans les gestes de la vie quotidienne

Réaliser pour la personne des courses, la préparation des repas, des formalités administratives, ...

Entretenir les espaces de vie et le linge de la personne

Savoir faire comportementaux

Esprit d’équipe Respect des règles Autonomie

Communication

Expériences, langues et qualifications
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Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Non

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée Déterminée Non

Régime de travail Temps plein

Travail de jour

Horaire de travail 8h-16h15
Nombre d'heures 38

Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Sophie Dardenne 071/46.64.11

Fonction : Responsable

Vous pouvez postuler via :

Autres modalités

Les candidatures peuvent être envoyées par mail à l'attention de Madame la Présidente à 
cpas.courcelles@cpascourcelles.eu

Date de début de diffusion: 23/10/2024 – Date de fin de diffusion: 06/11/2024
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